
 

障害福祉サービス （生活介護） ハーモニー 

令和６年度事業報告 

 

令和７年６月１日 

Ⅰ.事業運営 

１．概要 

令和６年度の利用者数は、前年度と変わらず合計１９名、支援員の１日の 

平均配置は１２名となった。 

ハーモニー１・２とも、人員配置の手厚さを生かして個別の支援を充実出

来るように取り組んだ。作業を中心に取り組み、レクリエーションも充実さ

せて、利用者が心豊かに過ごせるような支援を行った。 

 ハーモニー１は利用者の年齢層が広くなり、それぞれの課題に対して個別

の取り組みを行った。ハーモニー２は高齢化や、身体状況の変化に配慮して

マンツーマンの支援を行った。 

 

２．個別支援計画 

   個別支援計画の面談を丁寧に行い、利用者の意思や希望を中心にした計

画を立てられるように取り組んだ。その上で、家庭からの希望や利用者の

状態の変化も考慮して支援計画を実施した。継続した目標のある方は無理

せず続けられように、新たな目標がある方は段階を踏んで目標を目指せる

ように支援を行った。 

 

 ３．環境整備及び公衆衛生 

   利用者にとって気持ち良く、安全に過ごせる環境作りを心掛けた。特に

食事前の手洗いとうがい、室内温度の調整を意識して取り組んだ。 

 

４．業務継続に向けた取り組み 

   感染症や災害が発生した場合にあっても、利用者が継続してサービスを 

  受けられるように、計画の策定・定期的な研修及び訓練の実施・定期的な 

計画の見直しを行った。 

 

 ５．地域との関わり 

   ふれあい喫茶やモルック大会やスリーアイズ大会への参加など地域の一 

員として関わりを深める事が出来た。 

 



 ６．広報 

   ホームページ内で行事の様子などを掲載して啓発を行った。 

 

Ⅱ 利用者の状況（令和７年３月末現在） 

年齢区分 ～１９ ２０～２９ ３０～３９ ４０～４９ ５０～ 

男 ０名 ３名 ３名 ３名 １名 

女 ０名 ０名 ２名 ４名 ３名 

    合計 １９名 

                        

障がい支援区分 区分３ 区分４ 区分５ 区分６ 

男 ０名 ０名 ４名 ６名 

女 ０名 ０名 ３名 ６名 

   合計 １９名 

 

Ⅲ 支援事業 

１．支援員体制（令和７年３月末現在） 

施設長 常勤 小泉いと子    

管理者 常勤 国友 豊治    

サービス 

管理責任者 
常勤 国友 豊治    

生活支援員 

常勤 柳 裕子 出水 利幸 山形 まい 滝石 賢汰 

非常勤 

  

永井 恵巳 矢野 辰美 仁木 博美 前田 百合 

藤田 君子 河合三奈子 富永 三佳 松本 直美 

小路 和弘 礒田美代子   

嘱託医 非常勤 石村 和久    

看護職員 非常勤 柳 晴美    

  

２．活動 

作業…ネジ組立・お菓子箱・砂糖・ＤＭ封入・Yシャツ台紙組立等の取り組 

   みを行った。工賃収入は前年度比９６％となった。 

 

  運動…日課として室内でストレッチやウォーキングを行った。一つ一つの 

動きを確認しながら負担がかかり過ぎないように取り組んだ。 

 

 



 余暇…音楽教室は、２班に分けて実施する事で個人のリクエスト曲を増やす

事が出来ている。リズムダンス教室は、音楽に合わせて身体を動かす

事でリフレッシュ出来るように取り組んだ。体力作り教室では、班に

より内容を調整してもらいながら新しい動きが出来るように取り組

んだ。ＦＢＭ教室は、新しく講師を迎えてボールを使って身体を動か

すなど、リラックス出来るように取り組んだ。絵画教室も新しく講師

を迎え、工作を中心に取り組みを行った。 

 

外出…ふれあい喫茶や公園へのウォーキングなど取り組みを行った。 
 

行事…日帰り旅行を実施するなど、事業所内外での活動を活発に行った。 

 

年間行事 

４月 お花見 

５月  

６月 食事会（明月館） 

７月 七夕祭り（ハーモニー内） 

８月  

９月 避難訓練（自主訓練・ハーモニー内） 

１０月  

１１月 
深江まつり 

食育プログラム（昼食作り） 

１２月 

育成会大会（ハーモニー開所） 

滋賀日帰り旅行 

クリスマス会（ＫＫＲホテル） 

１月 
食事会（明月館） 

バレンタインコンサート（ドーンセンター） 

２月 
豆まき（ハーモニー内） 

避難訓練（自主訓練・ハーモニー施設内） 

３月 お疲れさん会（ハーモニー施設内） 

その他 

お抹茶体験（６・１０・２月） 

モルック大会（７月） 

スリーアイズ大会（１２月） 

 



３．食事 

食事前に誤嚥予防の口腔体操を行った。利用者に適した配膳を行い、食事中

は見守り担当の支援員を配置し、迅速な対応が出来るように取り組んだ。 

 
 

４．健康管理 

嘱託医往診では月１回の問診及び健康面の相談を行った。健康管理では月１

回看護職員による健康面の相談や定期的なバイタルチェックを行った。２月に

健康診断を実施し、要検査の必要な利用者へ受診の助言を行うなど、利用者の

健康面を重視した支援を行う事が出来た。新型コロナウイルスワクチン接種は

８回目（１０月）を実施。インフルエンザ予防接種は１１月に実施している。 
 
５．１日の流れ 

※１１：００、１４：００にストレッチとお茶休憩を行う。ハーモニー２は、 

１４：４５から健康体操も行う。 
 

Ⅳ 研修 

障がい者総合支援制度における指定事業者、施設及び大阪市移動支援事業者 

集団指導（動画視聴） 

３月 清心会研修（動画視聴） 

「障がい者虐待の実態とその支援について」 

時間帯 内 容 

９：００～１０：００  通勤・更衣 

１０：００～１０：２０  朝礼・ストレッチ 

１０：２０～１２：００  活動（作業・余暇）※ 

１２：００～１３：００  昼食・休憩 

１３：００～１５：００  活動（作業・余暇）※ 

１５：００～１５：２０  片付け・更衣・帰宅準備 

１５：２０～１５：４０  ティータイム 

１６：００  終礼 


